Presidente del H. Consejo Técnico

Dr. German Enrigue Fajardo Dolci

Consejeros Propietarios

Historia y Filosofia de la Medicina
Division de Estudios de Posgrado

(Subdivisién de Especializaciones Médicas)

Alumno

Farmacologia

Psiquiatria y Salud Mental
Salud Publica

Integracion de Ciencias Médicas
Microbiologia y Parasitologia
Salud Publica

Psiquiatria y Salud Mental
Embriologia y Genética
Técnico Académico
Informéatica Biomédica
SECIMSS (quinto semestre)
SECIMSS (Internado Médico)
Fisiologia

Biologia Celular y Tisular
SECIMSS (noveno semestre)
SECIMSS (octavo semestre)
Farmacologia

Bioquimica

Licenciatura en Ciencia Forense
Historia y Filosofia de la Medicina
Cirugia

Integracion de Ciencias Médicas
Anatomia

Bioquimica

Embriologia y Genética

Unidades de Investigacion, Mixtas de
Servicio y CIPPS

SESION EXTRAORDINARIA 1

Fecha:

Horario de:

2 de octubre de 2019.

10:15a 11:30

Dra. en Antrop.

Méd. Esp.

Dra. en C.
Méd. Cir.
Dr. en Filos.
Méd. Cir.
Dra. en C.
Méd. Esp.
Méd. Esp.
Dr.en C.
Dra. en C.
Dr. en Psic.
Méd. Esp
Méd. Esp.
Dra. en C.
Dra. en C.
Méd. Esp.
Méd. Esp.
Dr.en C.

Dr.en C.

Dra. en Ling.
Dra. en C.
Méd. Cir.
Méd. Esp.
Mtro. en Educ.
Mtro. en C.
Mtro. en C.
Dra. en C.

Arganis Juarez, Elia Nora
Avifia Valencia, Jorge Arturo

Balcazar Ochoa, Luis Gerardo
Barrera Oviedo, Diana

Becerra Pino, Margarita Concepcion
Cabrera Contreras Roberto
Castelazo Brambila, Ramén Alejandro
Castillo Rodal, Antonia Isabel
Cortés Hernandez, Nashielly

Cortés Morelos, Jacqueline

De Ita Ley, Marlon

Duarte Escalante, Esperanza
Flores Hernandez, Fernando

Flores Pifia, Julio Antonio

Flores Rivera, Graciela

Gardufio Torres, Julieta

Gonzalez Villalva, Adriana Elizabeth
Hernandez Hernandez, Lizbeth
Hernandez Vivar, Luis Edmundo
Jiménez Orozco, Fausto Alejandro
(Ausencia Justificada)

Lascurain Ledesma, Ricardo

Lopez Escobedo, Fernanda
Morales Cosme, Alba Dolores
Rodriguez Varela, Gregoria Fermina
Ruiz Alvarez, Jesus Refugio

Soto Paulino, Antonio

Vazquez Meza, Héctor

Villaroel Cortés, Camilo Ernesto
Ximénez Garcia, Cecilia Teresa



Consejeros Suplentes

Fisiologia

SECIMSS (séptimo semestre)
Técnico Académico

Biologia Celular y Tisular
Microbiologia y Parasitologia
SECIMSS (sexto semestre)

Divisién de Estudios de Posgrado
(Subdivision de Especializaciones Médicas)
Salud Publica

Integracion de Ciencias Médicas
Informética Biomédica

Unidades de Investigacion, Mixtas de
Servicio y CIPPS

Bioguimica

Historia y Filosofia de la Medicina
Farmacologia

Licenciatura en Ciencia Forense
Integracion de Ciencias Médicas
Psiquiatria y Salud Mental

Anatomia

Consejeros Universitarios Profesores

Dr. en C.
Méd. Esp.
Mtro. en C.
Mtra. en C.
Mtra. en C.
Méd. Esp.
Méd. Esp.

Dra. en C.
Méd. Cir

Dra. en Pedag.

Dra. en C.

Dra. en C.
Dra. en C.
Mtro. en C.
Dr. en Filos.
Méd. Cir.
Méd. Esp.
Mtra. en
Ensefianza

Dr.en C.
Dra. en C.

Consejera Universitaria Técnico Académico

Consejero Universitario Alumno

Consejera de Area Profesora

Consejero de Area Técnico Académico

Dra. en |.B.B.

Dra. en C.
Dra. en C.

Mtro. en C.

Alvarado Alvarez, Ramoén

Arrecillas Zamora, Myrna Doris
Basilio Hernandez, David Humberto
Bizarro Nevares, Martha Patricia
Candil Ruiz, Aurora Elvira

Caldifio Mérida, Margot

Castafion Gonzalez, Jorge Alberto

Cruz Licea, Veronica

Garcia Gomez, Angélica
Gatica Lara, Florina
Gutiérrez Reyes, Esperanza
Gabriela

Jiménez Martinez, Maria del Carmen
Ramos Rocha, Maryblanca
Rojas Ramirez, José Antonio
Suzuri Hernandez, Luis Jiro
Trujillo Arévalo, Claudia
Zamora Lépez, Beatriz
Zaniga Sanchez, Rosa Maria

Castell Rodriguez, Andrés Eliu
Zhang Ji, Limei

Velazquez Lépez, Maria Isabel

Bravo Hurtado, Samuel

Lépez Vidal, Yolanda
Orduia Estrada, Patricia

Ramirez Barcenas, José Antonio
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Personal de la Facultad

Dra. Irene Durante Montiel, Secretaria General.
Lic. Sergio Luis Gutiérrez Mancilla, Secretario Juridico y de Control Administrativo.
Dr. Humberto Gasca Gonzélez, Cronista de la Facultad.

Personal de la Secretaria del Consejo Técnico

Dr. Arturo Espinosa Velasco, Secretario del Consejo Técnico.
Documentos distribuidos:

- Citatorio para la Sesién Extraordinaria 1

Orden del dia

1. Lista de asistencia y declaratoria de quérum

2. Presentacion “Comisién Especial de Equidad de Género del Consejo Técnico de la Facultad de
Medicina”, por la Dra. Nashielly Cortés Hernandez

3. Presentacion Linea de Accion “Etica y Equidad de Género”, por la Dra. Irene Durante Montiel,

Secretaria General de la Facultad de Medicina

1. Listade asistenciay declaratoria de quérum.

El Presidente del Consejo, dio inicio a la sesion extraordinaria No. 1, a las 10:15 horas, contando con el
quérum correspondiente.
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2. Presentacion de la “Comision Especial de Equidad de Género del Consejo Técnico de la
Facultad de Medicina”, por la Dra. Nashielly Cortés Hernandez.

El Presidente del Consejo con autorizacion del Pleno, otorgé la palabra a la Consejera Profesora Nashielly
Cortés Hernandez, integrante de la Comisién Especial para la creacién de la Comisién de Equidad de Género
de la Facultad de Medicina de la UNAM, quien presenté los avances de la Comision Ad Hoc. Entre los puntos
presentados fueron los antecedentes para la formacion de una Comision de Equidad de Género en la
Facultad entre los que se encuentran, el poder contar con protocolos de violencia de género, atender el tema,
por las diversas situaciones relacionadas con la falta de equidad de género en las distintas sedes internas,
sedes clinicas externas y de la Facultad de Medicina.

Con fundamento en la Normatividad Federal, como es la Ley General de Victimas, la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi como la Normatividad de la UNAM, se propone la creacion
de la Comision de Equidad de Género de la Facultad de Medicina, la cual no sustituird al Protocolo para la
Atencién de Casos de Violencia de Género en la UNAM, tampoco obstaculizara o dificultara el trabajo de los
programas, proyectos y acciones de las diferentes instancias de la Facultad, las cuales han trabajado en
temas vinculados directa o indirectamente con el tema de género.

Actualmente el trabajo realizado por la Comisién Ad Hoc es una propuesta basada en el reglamento de la
Comisién de Equidad de Género del Consejo Universitario de la UNAM, contando con cinco capitulos:

- CAPITULOI Objeto, Integracion y funcionamiento de la Comision.
- CAPITULO Il. Funciones y atribuciones de la Comision.
- CAPITULO lll. Procedimiento de la Comisién en la atencién a la comunidad.

- CAPITULO IV. Reformas al Reglamento.
- CAPITULO V. Interpretacion del Reglamento.

Informé que la propuesta estaba en revision por parte del area Juridica de la Facultad, para presentarse vy,
en su caso ser aprobada por la Comision del Reglamentos del Consejo Técnico, continuando con el proceso
para ser ratificada por el Honorable Consejo Técnico y publicarse en la Gaceta y asi conformar la Comision
de Equidad de Género de la Facultad de Medicina de la UNAM para que entre en funciones.

El Presidente del Consejo, dijo que posterior a la siguiente presentacion se abriria un bloque de preguntas y
observaciones.
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3. Presentacion Linea de Accion “Etica y Equidad de Género”, por la Dra. Irene Durante Montiel,
Secretaria General de la Facultad de Medicina

El Presidente del Consejo con autorizacién del Pleno, otorgé la palabra a la Dra. Irene Durante Montiel,
Secretaria General de la Facultad de Medicina, quien dijo que la Etica y Equidad de Género, son valores
éticos de referencia para la orientacion del actuar del sujeto en sociedad y la Equidad de Género es un
principio ético de exigencia imperativa que asegura igualdad de oportunidades para todas y todos.

Entre los temas mencionado fueron la Formacion Universitaria Etica, que busca ser incluyente para toda la
comunidad y se centra en valores y principios como el respeto, la dignidad humana, la equidad de género y
la inclusién, temas contenidos en el Cédigo de Etica de la UNAM, siendo una guia en el ejercicio profesional
y personal, en el marco de la actitud ética y moral, también brinda herramientas que concientizan sobre la
importancia de erradicar cualquier tipo de violencia o discriminacién.

Dijo que se presentara en su tiempo la Propuesta para la Integracion del Comité de Etica en Docencia, para
su respectiva aprobacién por el Pleno, narré el proceso que se ha trabajado a través de los afios surgiendo
por ejemplo, los lineamientos para la Igualdad de género, la plataforma “HeForShe”, el protocolo para la
atencion en casos de violencia de género en la UNAM entre otros, la Facultad cuenta con links para enlace
a los diferentes programas por lo que representa un primer paso para estar informados en el tema, asi como
conocer los diagramas de procedimiento en el protocolo de la UNAM.

El Presidente del Consejo, dijo que son temas complejos, que existe un gran nimero de comisiones que se
pretende funcionen lo mejor posible y en caso de presentar una queja se cuenten con mecanismos de facil
acceso, confiables, discretos y que se tenga una pronta respuesta. Sefial6 que se contard, con un mayor
acercamiento con los estudiantes en este tema, tanto en la Facultad como en las sedes externas de todo el
pais, donde tenga presencia la Facultad de Medicina.

El Consejero Profesor Marlon De Ita Ley, pregunté si los estudiantes externos, que solo vienen a realizar
estancias de Investigacion, Maestrias o Doctorados, estaran considerados para ser atendidos por la facultad
en este tema, o deberan ser atendidos por la institucién a la que pertenecen.

El Presidente del Consejo con autorizacién del Pleno, otorgd la palabra a la Consejera Universitaria Técnico
Académico Maria Isabel Velazquez Lopez, quien dijo tener dos peticiones, la primera, que se enviaran las
presentaciones por correo electrénico y la segunda, que cuando la Comisién de Equidad de Género de la
Facultad de Medicina fuera permanente, presentara cada 15 dias los asuntos como los realizan las otras
comisiones, para finalizar pregunt6 cuantos de los casos denunciados se habian resuelto.

La Consejera Profesora Maryblanca Ramos Rocha, dijo tener dos preguntas, la primera, en caso de
presentar una denuncia a dos instancias, ante la UNAM y ante la Facultad, cuales serian las ventajas, la
segunda, como se realizara la difusion de tanta informacién, tomando en cuenta las conferencias, cursos,
seminarios etc.

La Consejera Técnico Académico Esperanza Duarte Escalante, solicité se realizara un seminario en cada
uno de los departamentos para hacer llegar la informacién al mayor nimero de personas posible.

El Presidente del Consejo con autorizacion del Pleno, otorgo la palabra a la Dra. Irene Durante Montiel, quien
dijo que las presentaciones serian enviadas a través de la Secretaria del Consejo Técnico.

Con autorizacion del Pleno, el Lic. Sergio Luis Gutiérrez Mancilla, Secretario Juridico y de Control
Administrativo, respecto a la atencion a los estudiantes que no pertenecen directamente a la UNAM, dijo que
toda aquella persona que se encuentre realizando algun proceso dentro de la Facultad, se le brinda el apoyo
y la asesoria juridica por parte las autoridades tanto de la Facultad como de la universidad, en caso alguna
eventualidad.
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Con autorizacién del Pleno, la Dra. Durante Montiel, referente a la pregunta sobre duplicidad de las
denuncias, dijo que no se duplican, ya que cada Comision realiza funciones diferentes; las cuales emiten
sus recomendaciones locales. En cuanto a lo que corresponde al area legal de la facultad, el caso de
duplicidad esta establecido en el protocolo. Otra de las sugerencias es, la imparticién de un seminario por lo
gue se buscaran los mecanismos para que sean impartidos por una persona experta en el tema.

Con autorizacion del Pleno, el Lic. Gutiérrez Mancilla, en otro punto dijo que los todos los casos denunciados
habian sido resueltos.

La Consejera Profesora Margot Caldifio Mérida, dijo tener dos puntos, primero, que para evitar el conflicto
se tiene que realizar una modificacion de conducta personal, desde el Plan de Estudios, consideré que la
asignatura de Etica siendo realmente el término actual Bioética, deberia impartirse del primero al sexto afio
de la carrera teniendo continuidad en el Servicio Social, ya que actualmente no se imparte a partir del cuarto
afio. El segundo, que la presentacion de “Etica y Equidad de Género”, fue basada en posgrado y que pasaba
con los alumnos de pregrado, siendo necesario contar con presencia de la facultad en clinicas, asi como el
fortalecer los convenios con las instituciones para proteger a la comunidad universitaria en clinicas, ya que
no solo los alumnos sufren violencia de género también, los académicos.

El Presidente del Consejo con autorizacion del Pleno, otorgd la palabra al Consejero de Area Técnico
Académico José Antonio Ramirez Barcenas, quien dijo que se debe continuar trabajando la cultura de la
denuncia, asi como las autoridades en la cultura de respuesta y que el denunciante siempre tenga una
respuesta aun cuando no sea favorable.

La Consejera Profesora Cortés Hernandez, dijo que muchos de los puntos que se habian mencionado, se
trabajarian en la Comisién de Equidad de Género de la Facultad de Medicina, consider6 que es urgente la
conformacion de la Comision, pero es necesario dar tiempo al proceso. Respecto a cada cuando se llevaran
a cabo las reuniones de la Comisién una vez formada, se mencionard en la propuesta del reglamento que
en su momento se presentard ante el Pleno.

El Presidente del Consejo con autorizacién del Pleno, otorgd la palabra a la Dra. Alicia Hamui Sutton,
Secretaria de Educacion Médica, quien consideré importante escuchar a la comunidad estudiantil, conocer
las necesidades reales gque tienen, conocer sus propuestas, asi como el conocer si las presentadas por la
facultad cumplen con las expectativas, también sugiri6 proponer otras lineas de comunicacién con las
autoridades.

El Presidente del Consejo, dijo que se habian realizado reuniones de trabajo con los alumnos y han tenido
actividades con referencia al tema, ya que en su gran mayoria, el trabajo realizado es referente a la
problematica que los alumnos presentan.

El Presidente del Consejo con autorizacion del Pleno, otorgé la palabra al Dr. Carlos Andrés Garcia y Moreno,
Coordinador de Servicios a la Comunidad, quien en otro tema, invité al Pleno a la ceremonia denominada
Cuerpos en movimiento por la Paz y la Justicia, con motivo del 51° Aniversario del Movimiento Estudiantil de
1968, en la explanada de la Facultad de Medicina el 2 de octubre de 2019 a las 13:00 hrs.

La Consejera Profesora Cortés Hernandez, también realiz6 una invitacion a los presentes, al 1er Encuentro
de Género en Salud “Sembrar dudas para cosechar equidad e igualdad” del 9 al 11 de octubre de 2019, en
el Auditorio Dr. Alberto Guevara Rojas.

La sesidn extraordinaria finalizé a las 11:30 horas.
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