
 
SESIÓN ORDINARIA 
 
Fecha: 21 de agosto de 2019. 

 
Horario de: 9:00 a 10:34 
 
MINUTA 7 

 
 
 
 

 
 
Presidente del H. Consejo Técnico 
Dr. Germán Enrique Fajardo Dolci 

 
 
Consejeros Propietarios 
 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en Antrop. Arganis Juárez, Elia Nora 
División de Estudios de Posgrado   
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Esp. Aviña Valencia, Jorge Arturo 

Farmacología Dra. en C.  Barrera Oviedo, Diana 
Psiquiatría y Salud Mental Méd. Cir. Becerra Pino, Margarita Concepción 
Salud Pública Dr. en Filos. Cabrera Contreras Roberto 
Cirugía  Méd. Cir. Carrasco Ruíz, José Alejandro 
Microbiología y Parasitología Dra. en C. Castillo Rodal, Antonia Isabel 
Salud Pública Méd. Esp. Cortés Hernández, Nashielly 
Psiquiatría y Salud Mental Méd. Esp. Cortés Morelos, Jacqueline 
Embriología y Genética Dr. en C. De Ita Ley, Marlon 
Técnico Académico Dra. en C. Duarte Escalante, Esperanza 
Informática Biomédica Dr. en Psic. Flores Hernández, Fernando 
SECIMSS (quinto semestre) Méd. Esp. Flores Piña, Julio Antonio 
SECIMSS (Internado Médico) Méd. Esp. Flores Rivera, Graciela 
Fisiología Dra. en C. Garduño Torres, Julieta 
Biología Celular y Tisular Dra. en C. González Villalva, Adriana Elizabeth 
SECIMSS (noveno semestre) Méd. Esp. Hernández Hernández, Lizbeth 
SECIMSS (octavo semestre) Méd. Esp. Hernández Vivar, Luis Edmundo 
Farmacología Dr. en C. Jiménez Orozco, Fausto Alejandro 
Bioquímica Dr. en C.  Lascurain Ledesma, Ricardo 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en C. Morales Cosme, Alba Dolores 
SECIMSS (séptimo semestre) Méd. Esp. Rivas Duro, Miguel 
Cirugía Méd. Esp. Rodríguez Varela, Ma. Gregoria Fermina 
División de Estudios de Posgrado   
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Esp. Rodríguez Weber, Miguel Ángel 

Integración de Ciencias Médicas Méd. Esp. Ruíz Álvarez, Jesús Refugio 
Anatomía Mtro. en Educ. Soto Paulino, Antonio 
Bioquímica Mtro. en C. Vázquez Meza, Héctor 
Embriología y Genética Mtro. en C. Villaroel Cortés, Camilo Ernesto 
Unidades de Investigación, Mixtas de  
Servicio y CIPPS  

Dra. en C. Ximénez García, Cecilia Teresa 
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Consejeros Suplentes 
 
Fisiología Dr. en C. Alvarado Álvarez, Ramón 
Técnico Académico Mtro. en C. Basilio Hernández, David Humberto 
Biología Celular y Tisular Mtra. en C. Bizarro Nevares, Martha Patricia 
SECIMSS (sexto semestre) Méd. Esp. Caldiño Mérida, Margot 
Microbiología y Parasitología Mtra. en C. Candil Ruiz, Aurora Elvira 
División de Estudios de Posgrado      
(Subdivisión de Especializaciones Médicas) 

Méd. Esp. Castañón González, Jorge Alberto 

Embriología y Genética Mtro. en C. Cruz Arenas, Esteban 
Salud Pública Dra. en C. Cruz Licea, Verónica 
Integración de Ciencias Médicas Méd. Cir. García Gómez, Angélica 
Informática Biomédica Dra. en Pedag. Gatica Lara Florina 
Bioquímica Dr. en C. Guevara Flores, Alberto  
Unidades de Investigación, Mixtas de Servicio y 
CIPPS 

Dra. en C. Gutiérrez Reyes, Esperanza Gabriela 

Salud Pública Méd. Esp. López Gómez, Anabel Citlalli 
SECIMSS (quinto semestre) Méd. Esp. Silva Meneses, Alejandra 
Historia y Filosofía de la Medicina Dra. en C. Ramos Rocha, Maryblanca 
Farmacología Mtro. en C. Rojas Ramírez, José Antonio 
Licenciatura en Ciencia Forense Dr. en Filos. Suzuri Hernández, Luis Jiro 
Integración de Ciencias Médicas Méd. Cir. Trujillo Arévalo, Claudia  
Psiquiatría y Salud Mental Méd. Esp. Zamora López, Beatriz 
Anatomía Mtra. en 

Enseñanza 
Zúñiga Sánchez, Rosa María 

   

 
Consejera Universitaria Profesora 
 
       Dra. en C.  Zhang Ji, Limei  

 
Consejera Universitaria Técnico Académico 
 
       Dra. en I.B.B.  Velázquez López, María Isabel 

 
Consejero Universitario Alumno 
 
        Bravo Hurtado, Samuel 

 
Consejero de Área Técnico Académico 
 
       Mtro. en C. Ramírez Bárcenas, José Antonio 
 

Invitado Permanente LIBB Profesor 
 
       Dr.en C. Zaraín Herzberg, Ángel Alfonso 
 

Invitadas Permanentes Alumnas 
 
        Hernández Valadez, Diana 
        Ortiz Ramírez, Jessica Karina 
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Personal de la Facultad 
 

Dra. Irene Durante Montiel, Secretaria General. 
Lic. Sergio Luis Gutiérrez Mancilla, Secretario Jurídico y de Control Administrativo. 
Dr. Humberto Gasca González, Cronista de la Facultad. 

 

Personal de la Secretaría del Consejo Técnico 
 

Dr. Arturo Espinosa Velasco, Secretario del Consejo Técnico. 

 
 
 
Documentos distribuidos: 
 

- Citatorio para la Sesión Ordinaria 7 

- Minuta de la Sesión Ordinaria 6 

- Constancia de la Comisión de Asuntos Académico-Administrativos 

- Constancia de la Comisión de Trabajo Académico 

- Asuntos Generales 

 
 
 
Orden del día 
 

1. Lista de asistencia y declaratoria de quórum 

2. Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria 6 

3. Comisión de Asuntos Académico-Administrativos 

4. Comisión de Trabajo Académico 

5. Asuntos Generales 

 
 
 
1. Lista de asistencia y declaratoria de quórum. 
 

El Presidente del Consejo, dio inicio a la sesión a las 9:00 horas, contando con el quórum 
correspondiente. 

 
 
 
2. Presentación y, en su caso, aprobación de la Minuta Ordinaria 6. 
 

Decisión: Se aprobó la Minuta de la Sesión Ordinaria 6. 
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3. Comisión de Asuntos Académico-Administrativos 
 

La Comisión de Asuntos Académico-Administrativos estuvo integrada por los Consejeros Profesores, Ricardo 
Lascurain Ledesma, Angélica García Gómez, Elia Nora Arganis Juárez y Antonia Isabel Castillo Rodal 
quienes asistieron según constancia de la reunión, el 13 de agosto de 2019, de 9:00 a 13:50 horas. 

 

ASUNTOS ACADÉMICO-ADMINISTRATIVOS 
RELACIÓN DEL 13 DE AGOSTO DE 2019                                                               MINUTA-CAAA 7 

 

INGRESO DEL PERSONAL ACADÉMICO 
 

CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
 

DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN 
 
DI 1  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN COMUNICACIÓN GRÁFICA MARÍA GABRIELA PERERA SALAZAR 
Contrato No. 5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de continuar con la difusión y promoción de los servicios que ofrecen las 
Unidades Mixtas de la División de Investigación (Clínica de Oncodermatología, Clínica de 
Trastornos del Sueño, Clínica Preventiva del Viajero, Clínica de Electrofisiología y Clínica 
PET/CT y Radiofarmacia) a través de los medios de comunicación impresos y digitales, 
además continuará con la difusión y promoción del “Programa de Prevención de Embarazo en 
Adolescentes”, con el diseño de la comunicación gráfica en diferentes soportes y aplicaciones 
en medios impresos y digitales, entre otras actividades. [Responsable: Dra. en C. Bioméd. 
(Fisiol.) Rosalinda Guevara Guzmán]. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

UNIDAD DE TOMOGRAFÍA POR EMISIÓN DE POSITRONES PET/CT 
 

DI/UTEP 2 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
TÉC. EN RADIOL. LUIS OSORIO CARDIEL 
Contrato No. 17 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de agosto de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC 
Con el objeto de continuar apoyando en los protocolos de investigación que se realizan en la 
Unidad, además, llevará a cabo la atención y realización de estudios a pacientes con cáncer, 
infartos, demencias, depresiones y epilepsias. También, coordinará visitas guiadas dentro de la 
Unidad PET-CT, dará inicio de protocolos oncológicos para investigación de nuevos fármacos, 
impartirá pláticas a diferentes instituciones acerca de la técnica del PET-CT y realizará estudios 
en el tomógrafo BIOGRAPH VISION 600 PET-CT, entre otras actividades. [Responsable: Dra. 
en C. Bioméd. (Fisiol.) Rosalinda Guevara Guzmán]. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de Oposición 

Abierto. 
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DI/UTEP  3 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
TÉC. PROFESIONAL ASOC. EN RADIOLOGÍA E IMAGEN PAOLA MORENO IZAGUIRRE 
Contrato No. 3 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de participar en nuevos protocolos ya sea de investigación, prácticas y/o técnicas 
de PET/CT, en la atención de pacientes oncológicos, neurológicos y cardiacos principalmente, 
así como en los nuevos padecimientos aplicados a los estudios con PET/CT. Además, 
continuará con la calibración del equipo Biograph Visión de la unidad de PET/CT, y con la 
administración de radiofármacos y medios de contraste a los pacientes de la Unidad. También, 
participará en el diplomado de Tomografía por Emisión de Positrones y tomografía Helicoidal 
Multicorte. [Responsable: Dra. en C. Bioméd. (Fisiol.) Rosalinda Guevara Guzmán]. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
UNIDAD DE INVESTIGACIÓN EN MEDICINA EXPERIMENTAL 
 

DI/UIME 4 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
DRA. EN C. ANGÉLICA SERRANO VÁZQUEZ 
Contrato No. 4 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC 
Con el objeto de apoyar el desarrollo de los proyectos: “Metagenómica de la microbiota de 
niños escolares expuestos a parásitos intestinales: Meta-análisis de la estructura poblacional 
de la microbiota con el crecimiento y desarrollo del estatus inmunológico del niño” y 
"Establecimiento de la microbiota intestinal de infantes mexicanos en los primeros seis meses 
de vida: Detección de las principales fuentes de colonización". [Responsable: Dra. en C. 
Bioméd. (Fisiol.) Rosalinda Guevara Guzmán]. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

SECRETARÍA GENERAL 
 

SG 5  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN INFORMÁTICA JUAN CARLOS SEGUNDO ELÍAS 
Contrato No. 10 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC 
Con el objeto de apoyar en el proyecto de actualización tecnológica del sistema bibliotecario, 
además, continuará apoyando en la administración y mantenimiento del equipo de cómputo, 
telecomunicaciones y Sistemas de Información Electrónica del Sistema Bibliotecario y servicios 
de renovación en línea de libros, consulta rápida, consulta básica, biblioteca digital, PC-PUMA, 
APP BIBLIOTECA. Asimismo, administrará el sistema automatizado de acceso controlado a la 
biblioteca, entre otras actividades. [Responsable: M. en Admón. (Org.) Irene Durante Montiel]. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de Oposición 
Abierto. 
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SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL 
 

SECIMSS  6  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN DOCENCIA JOAQUÍN JOSÉ LÓPEZ BÁRCENA 
Contrato No. 14 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de septiembre de 2019  
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “A” TC  
Con el objeto de impartir las asignaturas de: “Integración Clínico Básica I” al grupo 3730 con 2 
horas, “Integración Básico Clínica I” e “Integración Básico Clínica II” a los grupos 1137 y 2208 
con 1 hora cada uno y la asignatura de “Farmacología Terapéutica” al grupo 3938, con 4 horas. 
Además, desarrollará el proyecto de investigación “Correlación del método educativo y el 
rendimiento en el aprendizaje de la Integración Básico Clínica” y publicará el trabajo “Efecto de 
la integración del conocimiento científico con la práctica clínica, como aprendizaje significativo 
en la formación médica”. Entre otras actividades. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

Comentario: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 
Oposición Abierto. 

 
 

SECIMSS 7  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA          (Ver página 33) 
OPINIÓN FAVORABLE 
C. MARLE MÉNDEZ MERLÍN 
Contrato No. 1 
Duración: 1 año 
Fecha de contratación sujeta a suficiencia presupuestal 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC  
Con el objeto de participar en todas las actividades relacionadas con el departamento de tercer 
año tales como: diseñar e impartir talleres sobre estrategias de enseñanza clínica para todas 
las asignaturas de tercer año; organizar, coordinar, realizar, supervisar y dar seguimiento a la 
revisión pedagógica de los Programas Académicos de 5º semestre, junto con el departamento 
de tercer año, entre otras actividades. (Responsable: Méd. Cir. Alberto Lifshitz Guinzberg). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
CENTRO DE INVESTIGACIONES EN POLÍTICAS, POBLACIONES Y SALUD 

 

CIPPS 8  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN ECONOMÍA DE LA SALUD JUAN PABLO GUTIÉRREZ REYES 
Contrato No. 2 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR TITULAR “C” TC 
Con el objeto de impartir las asignaturas: “Introducción a Políticas de Salud” al grupo SM24 y 
“Sistemas de Atención a la Salud” al grupo MP09. Asimismo, desarrollará las siguientes líneas 
de investigación: “Estimación de la carga de la inequidad en salud en México” y “Evaluación 
integral del sistema de salud en México”, mediante el análisis sobre el desempeño del sistema 
de salud en las administraciones recientes a partir de la información de encuestas nacionales y 
perspectiva para los siguientes años, entre otras actividades. 
DECISIÓN: APROBAR 
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COORDINACIÓN DE CIENCIAS BÁSICAS 
 
CCB 9 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 

OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. ARMANDO MUÑOZ COMONFORT 
Contrato No. 17 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “A” TC 
Con el objeto de apoyar en la Coordinación de Ciencias Básicas mediante la realización del 
análisis estadístico de los resultados del examen diagnóstico de conocimientos generales de 
los estudiantes de nuevo ingreso a la Licenciatura de Médico Cirujano; presentación de los 
resultados a los Jefes de Departamento, a los Coordinadores de Enseñanza, de Evaluación, 
funcionarios y en Congresos. Asimismo, participará en la elaboración de un protocolo de 
investigación educativa inherente a las actividades, entre otras actividades. (Responsable: M. 
en C. Margarita Cabrera Bravo). 
DECISIÓN: APROBAR 
 
Comentario:  Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 

Oposición Abierto. 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA 
  

DA 10 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE 
DRA. EN C. LAURA MATILDE UBALDO REYES 
Contrato No. 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de agosto de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de impartir la asignatura de “Anatomía” a los grupos 1124 con 6 horas y al grupo 
1114 con 3 horas. Además, colaborará en los proyectos de investigación: “Efecto analgésico de 
la melatonina vs dexmedetomidina en pacientes obesos sometidos a cirugía bariátrica”, 
asimismo escribirá y registrará el proyecto “Caracterización metabólica del modelo 
experimental de obesidad (rata Wistar) inducido con dieta alta en grasa (60%). (Responsable: 
Dr. en C. Manuel Alberto Ángeles Castellanos). 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Comentario: Se le recuerda que su solicitud se debió entregar con fecha 16/05/2019. 
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DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA 

 

DBi 11 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. BIOLÓG. (BIOL. EXP.) DEYAMIRA MATUZ MARES 
Contrato No. 2 
Duración: 1 año 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de impartir la asignatura de “Bioquímica y Biología Molecular” al grupo 1115 con 
7 horas y al grupo 1131 con 2 horas. Además, colaborará en el proyecto de investigación 
educativa: “Diseño y validación de problemas de tipo ABP como estrategia para el aprendizaje 
significativo por competencias en estudiantes de Bioquímica y Biología Molecular”, parte de los 
resultados de esta investigación, servirán para escribir un artículo que será enviado para su 
publicación en una revista indexada. (Responsable: Dr. en C. Juan Pablo Pardo Vázquez). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA 
 

DEyG 12 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
OPINIÓN FAVORABLE 
DR. EN C. CARLOS ALFONSO LARQUÉ VELÁZQUEZ 
Contrato No. 2 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Sueldo mensual equivalente a PROFESOR ASOCIADO “C” TC  
Con el objeto de impartir la asignatura de “Embriología Humana”, al grupo 1115 con 2 horas y a 
los grupos 1135 y 1146 con 4 horas cada uno, asimismo, brindará apoyo logístico en la 
aplicación de los exámenes departamentales, finales y extraordinarios de Embriología. 
Además, continuará colaborando en los proyectos de investigación “Estudio preclínico del 
efecto de la obesidad materna sobre el funcionamiento de las células beta pancreáticas en el 
modelo de rata” y "Efectos transgeneracionales de la obesidad sobre la heterogeneidad 
morfofuncional de las células beta pancreáticas de rata". (Responsable: Dra. María Guadalupe 
Sánchez Bringas). 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

DFi 13 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE 
DRA. EN C. (FISIOL.) JULIETA GARDUÑO TORRES 
Contrato No. 5 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de agosto de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de impartir la asignatura de “Fisiología” a los grupos 2207, 2222 y 2237 con 4 
horas cada uno. Además, colaborará en el desarrollo de los proyectos de investigación: 
“Regulación nicotínica de la actividad neuronal del núcleo arqueado de rata” y “Modulación 
nicotínica de la liberación de glutamato en el núcleo tegmental rostromedial”. (Responsable: Dr. 
en C. Salvador Leonardo Hernández López). 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Comentario: Se le recuerda que su solicitud se debió entregar con fecha 16/05/2019. 
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DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL 
 

DPySM 14 CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN PSIQUIATRÍA ALFREDO ESTRADA AVILÉS 
Contrato No. 20 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de mayo de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de brindar atención a pacientes en el Programa de Salud Mental, mediante la 
valoración clínica, diagnóstico y seguimiento del tratamiento psicofarmacológico y 
psicoterapéutico, asistir a las sesiones de revisión de casos clínicos y sesiones bibliográficas 
organizadas por el Departamento e impartir cursos de actualización del área de su 
especialidad. (Responsable: Esp. en Psiq. Silvia Ortiz León). 
DECISIÓN: APROBAR 
 

Comentarios: Se sugiere valorar la posibilidad de participar en un Concurso de 
Oposición Abierto. 

 

Se le recuerda que su solicitud se debió entregar con fecha 26/02/2019. 
 

ASUNTO PENDIENTE 
 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

DFi 1  CONTRATO POR OBRA DETERMINADA         (Ver página 33) 
(EXTEMPORÁNEO) 
OPINIÓN NO FAVORABLE 
DR. EN C. VÍCTOR MANUEL RODRÍGUEZ MOLINA 
Contrato No. 8 
Duración: 6 meses 
A partir del 16 de mayo de 2019 
Sueldo mensual equivalente a: PROFESOR ASOCIADO “C” TC 
Con el objeto de impartir la asignatura de “Fisiología” a los grupos 2206 2232 y 2239 con 
4 horas cada uno. Además, colaborará en el desarrollo de los proyectos de 
investigación:”Relación de la identidad de profesores y estudiantes, como posible 
determinante del proceso de enseñanza aprendizaje, de la materia de fisiología de la 
carrera de Médico Cirujano”, “Factores emocionales de profesores y estudiantes de 
medicina como determinantes del desempeño académico de los estudiantes” y 
“Prevalencia y factores asociados a estrés postraumático a 18 meses del terremoto, en 
estudiantes del Departamento de Fisiología de la Facultad de Medicina de la UNAM”, 
entre otras actividades. (Responsable: Dra. en C. Virginia Inclán Rubio). 
 

MINUTA 6 7 de agosto de 2019 
 

DECISIÓN: PENDIENTE PORQUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN DE 
LA CAAA FUE NO APROBAR PERO, APROBAR CONTRATO ÚNICAMENTE 
POR 6 MESES PARA EFECTOS DE REGULARIZACIÓN ADMINISTRATIVA).  

 

MINUTA 7 21 de agosto de 2019 

 
DECISIÓN: APROBAR CONTRATO ÚNICAMENTE POR 6 MESES PARA EFECTOS DE 

REGULARIZACIÓN ADMINISTRATIVA, AL TÉRMINO DEL PERIODO YA NO 
SE LE RECONTRATARÁ. 
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INGRESO DE PROFESORES DE ASIGNATURA INTERINOS 
 

LICENCIATURA EN CIENCIA FORENSE 
  

LCF 1 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN ARQUEOLOGÍA JUAN CARLOS EQUIHUA MANRIQUE                       
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO              
No. de horas: 1.5 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura optativa de ARQUEOLOGÍA FORENSE. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA 
  

Centro Médico Nacional Siglo XXI, IMSS 
 

LF  2 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. FERNANDO MANCERA TREJO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de ANATOMÍA DEL SISTEMA BASE 
MUSCULOESQUELÉTICO 
DECISIÓN: APROBAR 

 
LF  3 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. FERNANDO MANCERA TREJO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 0.5 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de RESUCITACIÓN CARDIOPULMONAR 
DECISIÓN: APROBAR 

 
LF  4 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. FERNANDO MANCERA TREJO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de SEMIOLOGÍA CLÍNICA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Hospital Infantil de México “Dr. Federico Gómez”, SS 
 
 

LF  5 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. FERNANDO MANCERA TREJO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 0.5 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de RESUCITACIÓN CARDIOPULMONAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

LF  6 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. FERNANDO MANCERA TREJO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de SEMIOLOGÍA CLÍNICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

LICENCIATURA EN NEUROCIENCIAS 
 
 

LNC 7 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
ING. BIOTECNÓLOGO YESSICA ZELTZIN OROZCO ARMENTA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MODELOS COMPUTACIONALES I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 
 

DIVISIÓN DE ESTUDIOS DE POSGRADO 
 

SUBDIVISIÓN DE ESPECIALIZACIONES MÉDICAS 
 

Hospital Regional “Lic. Adolfo López Mateos”, ISSSTE 
 
 

DEP/SEM 8  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. NEONATOLOGÍA PERLA KARINA GARCÍA MAY  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en NEONATOLOGÍA (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEP/SEM 9  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. UROLOGÍA PATRICIO CRUZ GARCÍA VILLA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en UROLOGÍA (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEP/SEM 10  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN ORTOPEDIA DIANA XÓCHITL CRUZ SÁNCHEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en ORTOPEDIA (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEP/SEM 11  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA JUAN PABLO BARBA MARTÍN 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en GINECOLOGÍA Y OBSTETRICIA 
(Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Centro Médico Nacional “20 de Noviembre”, ISSSTE 
 

DEP/SEM 12  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. ANESTESIOLOGÍA FERNANDO AGUILAR SILVA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en ANESTESIOLOGÍA (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital Juárez de México, SS 
 

DEP/SEM 13  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN CIENCIAS DE LA SALUD JORGE CRUZ RICO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en HEMATOLOGÍA (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 
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UMAE Hospital de Especialidades "Dr. Bernardo Sepúlveda Gutiérrez", del CMN “S-XXI”, IMSS 
 

DEP/SEM 14  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. RADIOLOGÍA E IMAGEN ABRIL ELENA MACIEL FIERRO  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en IMAGENOLOGÍA DIAGNÓSTICA Y 
TERAPÉUTICA (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEP/SEM 15  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. ALERGIA E INMUNO. CLÍNICA DIANA ANDREA HERRERA SÁNCHEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en ALERGIA E INMUNOLOGÍA CLÍNICA 
(Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital Central Sur de Alta Especialidad, PEMEX 
 

DEP/SEM 16  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN OTORRINOLARINGOLOGÍA LEÓN FELIPE INOMÍN GARCÍA LARA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en OTORRINOLARINGOLOGÍA Y 
CIRUGÍA DE CABEZA Y CUELLO (Titular). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
SUBDIVISIÓN DE MEDICINA FAMILIAR 
 

Hospital General Regional con Medicina Familiar No. 1 , IMSS. Cuernavaca, Mor. 
 

DEP/SMF 17  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MEDICINA FAMILIAR ANGÉLICA TOLEDO HERNANDEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 
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Subdivisión de Medicina Familiar, Posgrado de la Facultad de Medicina 
 

DEP/SMF 18  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN C. DE LA SALUD (EPID. CLÍNICA) INDIRA ROCÍO MENDIOLA PASTRANA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEP/SMF 19  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. EPIDEMIOLOGÍA EDUARDO LÓPEZ ORTIZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Unidad de Medicina Familiar No. 80, Morelia, Michoacán. IMSS 
 

DEP/SMF 20  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
M. EN EDUC. Y DOCENCIA GERARDO MUÑOZ CORTÉS 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 6 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir el curso de especialización en MEDICINA FAMILIAR (Adjunto). 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL 
 

Hospital General Regional Iztapalapa," Dr. Juan Ramón de la Fuente", SSDF 
 

SECIMSS 21 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN GERIATRÍA Y GERONTOLOGÍA PATRICIA CARDONA SALDAÑA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de GERIATRÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Clínica de Especialidades "Churubusco", ISSSTE 
 
SECIMSS 22 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CIRUGÍA GENERAL MARIBEL CRUZ ZAMORA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3.5 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de GASTROENTEROLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital Regional “1º de Octubre”, ISSSTE 
 
SECIMSS 23 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN OFTALMOLOGÍA TANIA JOSEFINA HERNÁNDEZ PAREDES 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2.5 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de OFTALMOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General de México "Dr. Eduardo Liceaga", SS 
 

SECIMSS 24 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN CIRUGÍA GENERAL EDUARDO ESTEBAN MONTALVO JAVÉ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de CIRUGÍA Y URGENCIAS MÉDICAS. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

Centro de Salud T-III "DR. Manuel González Rivera", SSCDMX 
 

SECIMSS 25 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
Q. F. B. JOSÉ LEOPOLDO PARADA CISNEROS 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1.5 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de LABORATORIO CLÍNICO. 
DECISIÓN: APROBAR 
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UMAE Hospital General "Dr. Gaudencio González Garza" del C. M. N. “La Raza”, IMSS 
 

SECIMSS 26 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN PEDIATRÍA MÉDICA MARIO MATOS MARTÍNEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de PEDIATRÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

SECIMSS 27 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PEDIATRÍA MARÍA DEL CARMEN ELIDETH LÓPEZ AGUILERA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de PEDIATRÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

Hospital General Regional No. 1, "Dr. Carlos Mac Gregor Sánchez  Navarro", IMSS 
 

SECIMSS 28 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. MEDICINA INTERNA BERENICE ANDRADE BRAVO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 1 
Duración: 4 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de REUMATOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

 

DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA 
 

DA 29 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
MÉD. CIR. CORAZÓN DE MARÍA SÁNCHEZ MARTÍNEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de ANATOMÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA CELULAR Y TISULAR 
 

DBCyT 30 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
MÉD. CIR. OMAR PÉREZ ENRÍQUEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 5 
Duración: 10 meses, 15 días 
A partir del 1 de octubre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOLOGÍA CELULAR E HISTOLOGÍA MÉDICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBCyT 31 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
MÉD. CIR. ESTEFANIA GARDUÑO HERNÁNDEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 10 
Duración: 10 meses, 15 días 
A partir del 1 de octubre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOLOGÍA CELULAR E HISTOLOGÍA MÉDICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA        (Ver página 37) 
 

DBi 32 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
ESP. EN MEDICINA (MEDICINA DE URGENCIAS) LUIS FELIPE HERNÁNDEZ GALICIA  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 33 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
MÉD. CIR. ALVARO MIGUEL HERRERA JUÁREZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 34 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
M. EN C. BIOLÓG. (BIOL. EXP.) ALAIN DE JESÚS HERNÁNDEZ VÁZQUEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 
 
 
 
 

 



 

 

 

Minuta 7 
21 de agosto de 2019 

18 

DBi 35 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
M. EN C. WILTON ALBEIRO GÓMEZ HENAO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 36 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
DRA. EN C. QUIMICOBIOLÓGICAS MINERVA GEORGINA ARAÍZA VILLANUEVA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 37 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
M. EN C. DAVID ALEJANDRO HERNÁNDEZ ESPINOSA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 38 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
MÉD. CIR. DIEGO SIERRA ULLOA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 39 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
DR. EN C. NATURALES PABLO NOÉ NÚÑEZ ARAGÓN 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 40 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
DR. EN C. MACARIO GENARO MATUS ORTEGA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DBi 41 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
M. EN C. EN INMUNOLOGÍA JOSÉ ISRAEL LEÓN PEDROZA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de INMUNOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

  
DBi 42 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

M. EN C. GABRIELA ITZETL MEDINA RUIZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses 
A partir del 16 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA 
 

Hospital Regional “General Ignacio Zaragoza”, ISSSTE 
 

DEyG 43  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. GENÉTICA MÉDICA ARMANDO ERNESTO SÁNCHEZ ROMERO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de GENÉTICA CLÍNICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA 
 

DFa 44 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
MÉD. CIR. JESÚS ENRIQUE MORALES RÍOS 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 8 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de FARMACOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

DFi 45 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
DRA. EN C. DANIELA REBOLLEDO SOLLEIRO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO 
No. de horas: 6 
Duración: 10 meses, 15 días 
A partir del 1 de octubre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de FISIOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACIÓN DE CIENCIAS MÉDICAS 
 

DICM 46  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. BRENDA RODRÍGUEZ BUSTOS 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 47  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. ALEJANDRO REYNA MURILLO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 48 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. ALEJANDRO REYNA MURILLO 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 11 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN BÁSICO CLÍNICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DICM 49  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. CARDIOLOGÍA MARCO ANTONIO ROBLES RANGEL 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA I. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DICM 50  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. CARDIOLOGÍA MARCO ANTONIO ROBLES RANGEL 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 1 
Duración: 9 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTEGRACIÓN CLÍNICO BÁSICA II. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL 
 

DPySM 51 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQ. LUIS CARLOS FAUDOA MENDOZA                       
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO              
No. de horas: 8 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de INTRODUCCIÓN A LA SALUD MENTAL. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

Unidad de Medicina Familiar No. 40 "Azcapotzalco", IMSS 
 

DPySM 52 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP.  EN MED. PSIQUIATRÍA CRISTINA RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Hospital General de Urgencias “Balbuena”, SSDF 
 

DPySM 53  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA MIRIAM GUZMÁN RESÉNDIZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Unidad de Medicina Familiar No. 31, IMSS 
 

DPySM 54 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA KARINA ABREGO MONTES 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Hospital General “Dr. Fernando Quiroz Gutiérrez”, ISSSTE 
 

DPySM 55  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA ELIA FRANCISCA ESPINOZA DE AVILA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Clínica de  Medicina Familiar  "Ermita Zaragoza", ISSSTE 
 

DPySM 56  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA JESÚS ARREOLA VILLASEÑOR 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Unidad de Medicina Familiar No. 15 "Ermita Iztapalapa", IMSS 

 
DPySM 57  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 

OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA HUGO ENRIQUE HERNÁNDEZ MARTÍNEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

Clínica de Medicina Familiar "Oriente", ISSSTE 
 

DPySM 58 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA KARLA PATRICIA GUTIÉRREZ SÁNCHEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Clínica de Medicina Familiar "Balbuena", ISSSTE 
 

DPySM 59  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. PSIQUIATRÍA ISIS ARSAHÉ SUÁREZ PONCE DE LEÓN 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 2 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de MEDICINA PSICOLÓGICA Y COMUNICACIÓN. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 
 

DSP 60 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. JULIO PISANTY ALATORRE                       
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO              
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de SALUD PÚBLICA Y COMUNIDAD. 
DECISIÓN: APROBAR 
 

DSP 61 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. NORA LILIANA MARTÍNEZ GATICA                       
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO              
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de SALUD PÚBLICA Y COMUNIDAD. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DSP 62 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
LIC. EN PSIC. SAMANTHA FLORES RODRÍGUEZ                       
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO              
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de SALUD PÚBLICA Y COMUNIDAD 
DECISIÓN: APROBAR 

 

Hospital General de Urgencias “Balbuena”, SSDF 
 

DSP 63  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
DR. EN ADMÓN. PÚBLICA MARCO ANTONIO GARCÍA CASASOLA 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de EPIDEMIOLOGÍA CLÍNICA Y MEDICINA BASADA 
EN EVIDENCIAS. 
DECISIÓN: APROBAR 
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Unidad de Medicina Familiar No. 31, IMSS 
 

DSP 64  INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
ESP. EN MED. EPIDEMIOLOGÍA LUIS OSVALDO MARTÍNEZ SÁNCHEZ  
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de EPIDEMIOLOGÍA CLÍNICA Y MEDICINA BASADA 
EN EVIDENCIAS. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DSP 65 INGRESO DE PROFESOR DE ASIGNATURA INTERINO 
OPINIÓN FAVORABLE 
DRA. EN C. DULCE MARÍA HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ 
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO  
No. de horas: 3 
Duración: 10 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de impartir la asignatura de EPIDEMIOLOGÍA CLÍNICA Y MEDICINA BASADA 
EN EVIDENCIAS. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

INGRESO DE AYUDANTES DE PROFESOR 
 

DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA 
  

DA 1 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. CARLOS FRANCISCO CHÁVEZ BOY 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 5 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de ANATOMÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DA 2 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. CONSTANZA TORRES DEL RÍO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 5 meses 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de ANATOMÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA CELULAR Y TISULAR 
 

DBCyT 3 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. REBECA ALI HERNÁNDEZ MEDINA 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 5 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de BIOLOGÍA CELULAR E 
HISTOLOGÍA MÉDICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBCyT 4 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. BRYAN NARVAEZ LARA 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 5 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de BIOLOGÍA CELULAR E 
HISTOLOGÍA MÉDICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBCyT 5 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. ALFREDO MENDOZA ARZATE 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 5 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de BIOLOGÍA CELULAR E 
HISTOLOGÍA MÉDICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBCyT 6 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. CLAUDIA JAZMÍN AVELAR GARDUÑO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 5 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de BIOLOGÍA CELULAR E 
HISTOLOGÍA MÉDICA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA 
  

DMyP 7 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. JUAN CARLOS CADENA SERRANO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de MICROBIOLOGÍA Y 
PARASITOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DMyP 8 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. DIEGO SAN AGUSTÍN MORALES 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de MICROBIOLOGÍA Y 
PARASITOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

 

DMyP 9 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. JOSÉ MARÍA CASTILLO RANGEL 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de MICROBIOLOGÍA Y 
PARASITOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DMyP 10 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
C. MARÍA FERNANDA OCHOA CHÁVEZ 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 4 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura de MICROBIOLOGÍA Y 
PARASITOLOGÍA. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 
 

DSP 11 INGRESO DE AYUDANTE DE PROFESOR 
OPINIÓN FAVORABLE 
MÉD. CIR. ALEJANDRO RODRÍGUEZ PIZANO 
AYUDANTE DE PROFESOR DE ASIGNATURA “A” 
No. de horas: 3 
Duración: 11 meses, 15 días 
A partir del 1 de septiembre de 2019 
Con el objeto de apoyar la impartición de la asignatura PROMOCIÓN DE LA SALUD EN EL 
CICLO DE VIDA. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEFINITIVIDAD Y PROMOCIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO 
 

CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN 
 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 
 

DSP 1 CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN 
DICTAMEN FAVORABLE 
DR. EN C. EN BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGÍA MOLECULAR JOSÉ MOLINA LÓPEZ 
DE: PROFESOR TITULAR "B" TC DEFINITIVO 
A: PROFESOR TITULAR "C" TC DEFINITIVO 
ÁREA: SALUD PÚBLICA II 
A partir del 13 de junio de 2019 
DECISIÓN: RATIFICAR 

 

DSP 2 CONCURSO DE OPOSICIÓN CERRADO PARA PROMOCIÓN 
DICTAMEN FAVORABLE 
DRA. EN C. EN SALUD COLECTIVA VERÓNICA CRUZ LICEA  
DE: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “B” TC DEFINITIVO 
A: TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “C” TC DEFINITIVO 
ÁREA: SOCIOMÉDICA  
A partir del 26 de julio de 2019 
DECISIÓN: RATIFICAR 

 

COMISIONES 
 

COMISIÓN 
 

LICENCIATURA EN CIENCIA FORENSE 
 

LCF 1 COMISIÓN 
(EXTEMPORÁNEA) 
M. EN ANTROP. MIRSHA EMMANUEL QUINTO SÁNCHEZ 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC  OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 20 al 27 de agosto de 2019 
Con el objeto de realizar una estancia en el Instituto de Formación Ministerial, Policial y 
Pericial, conocido como La Muralla, donde colaborará en el proyecto "Técnicas de geofísica de 
exploración somera como auxiliar en investigaciones de arqueología forense", en donde 
obtendrá datos para la inferencia de intervalos postmortem en territorio del centro de México, 
en San Juan del Río, Querétaro. 
DECISIÓN: APROBAR 
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LICENCIAS 
 

LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO 
 

DIVISIÓN DE INVESTIGACIÓN 
  

UNIDAD DE INVESTIGACIÓN EN MEDICINA EXPERIMENTAL 
 

DI/UIME 1 LICENCIA 
ESP. EN GASTROENTEROLOGÍA MAX JULIO SCHMULSON WASSERMAN 
PROFESOR TITULAR "A" TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 15 al 18 de agosto de 2019 
Días hábiles: 2 
Con el objeto de asistir al 2019 American Neurogastroenterology and Motility Society (ANMS) 
Annual Meeting, que se llevó a cabo en la ciudad de Chicago, Illinois. E.U.A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA CELULAR Y TISULAR 

 

DBCyT 2 LICENCIA 
DRA. EN C. MARÍA ISABEL GARCÍA PELÁEZ 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 24 al 27 de septiembre de 2019 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de fungir como panelista en una mesa redonda de histología dentro de la XXIII 
Reunión Nacional de Morfología, que se llevará a cabo en la Facultad de Medicina de la 
Universidad Autónoma de Chihuahua, en Chihuahua, Chih. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA 

 

DBi 3 LICENCIA 
MTRA. EN EDUC. Y DOC. SARA MORALES LÓPEZ         (Ver página 38) 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 1 al 4 de octubre de 2019 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de participar como ponente en el I Congreso Internacional de Medicina, 
organizado por la Escuela Profesional de Medicina Humana de la Universidad Privada Antenor 
Orrego, que se llevará  a cabo en la ciudad de Trujillo, Perú. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DBi 4 LICENCIA 
MTRA. EN EDUC. Y DOC. SARA MORALES LÓPEZ 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 30 de octubre al 1 de noviembre de 2019 
Días hábiles: 2 
Con el objeto de participar en un Taller en el VI Congreso Latinoamericano de Simulación 
Clínica, que se llevará  a cabo en la ciudad de Cancún, Quintana Roo. 
DECISIÓN: APROBAR 
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DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA 
 

DEyG 5 LICENCIA 
DRA. EN C. (BIOL.) MARGARITA VIRGINIA GONZÁLEZ DEL PLIEGO OLIVARES 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 13 al 15 de agosto de 2019 
Días hábiles: 3 
Con el objeto de presentar un trabajo en el LXII Congreso Nacional de la Sociedad Mexicana 
de Ciencias Fisiológicas, que se llevará a cabo en la ciudad de Querétaro, Qro. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA 
 

DFa 6 LICENCIA 
DRA. EN C. AURORA DE LA PEÑA DÍAZ 
PROFESOR TITULAR “B” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 20 al 25 de agosto de 2019 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de coordinar un Taller Precongreso, y en la presentación y discusión de trabajos 
libres que se llevarán a cabo en el IV Congreso Internacional de Hemostasia y Trombosis, en la 
ciudad de Querétaro, Qro. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 

DFi 7 LICENCIA 
Q. F. B. VIRGINIA ARRIAGA ÁVILA 
TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 18 al 25 de octubre de 2019 
Días hábiles: 6 
Con el objeto de presentar un cartel en el Neuroscience 2019, que se llevará a cabo en la 
ciudad de Chicago, Illinois, E. U. A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DFi 8 LICENCIA 
DR. EN C. OCTAVIO FABIÁN MERCADO GÓMEZ 
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 18 al 25 de octubre de 2019 
Días hábiles: 6 
Con el objeto de presentar un cartel en el Neuroscience 2019, que se llevará a cabo en la 
ciudad de Chicago, Illinois, E. U. A. 
DECISIÓN: APROBAR 

 
 

DEPARTAMENTO DE HISTORÍA Y FILOSOFÍA DE LA MEDICINA 
 

DHyFM 9  LICENCIA 
DR. EN ANTROP. ALFREDO PAULO MAYA  
PROFESOR ASOCIADO “A” TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 1 al 7 de septiembre de 2019 
Días hábiles: 5 
Con el objeto de asistir como ponente en la X Reunión de la Sociedad Internacional de Historia 
de la Medicina, que se llevará a cabo en la ciudad de Oaxaca, Oax. 
DECISIÓN: APROBAR 



 

 

 

Minuta 7 
21 de agosto de 2019 

30 

 

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL 
 

DPySM 10 LICENCIA 
M. EN TRAB. SOC. OLGA MARINA ROBELO ZARZA 
TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC DEFINITIVO 
Periodo: 5 y 6 de septiembre de 2019 
Días hábiles: 2 
Con el objeto de asistir como ponente en un Curso de Trabajo Social, que se llevará a cabo en 
el Hospital Zoquiapan Granja la Salud, en Ixtapaluca, Edo. de Méx. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DPySM 11 LICENCIA 
M. EN PSIQ. CLAUDIA FOUILLOUX MORALES 
PROFESOR TITULAR “A” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 12 al 15 de octubre de 2019 
Días hábiles: 2 
Con el objeto de asistir como participante en el 24th Congress of the World Association for 
Sexual Health  XII Congreso Nacional de Educación Sexual y Sexología, que se llevarán a 
cabo en la Ciudad de México. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DPySM 12 LICENCIA 
M. EN C. VIRGINIA BARRAGÁN PÉREZ 
TÉCNICO ACADÉMICO ASOCIADO “B” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 12 al 15 de octubre de 2019 
Días hábiles: 2 
Con el objeto de asistir al 24th Congress of the World Association for Sexual Health  XII 
Congreso Nacional de Educación Sexual y Sexología, que se llevarán a cabo en la Ciudad de 
México. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA  
 

DSP 13 LICENCIA 
M. EN C. SOCIOMÉD. EPID. GUADALUPE SILVIA GARCÍA DE LA TORRE 
PROFESOR ASOCIADO “C” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 5 al 19 de septiembre de 2019 
Días hábiles: 10 
Con el objeto de asistir como conferencista en la The Network: TUFH 2019 Conference, que se 
llevará a cabo del 10 al 13 de septiembre en la ciudad de Darwin, Australia y posteriormente 
una visita a la Universidad de Sydney Australia del 16 y 17 de septiembre de 2019. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

DSP 14 LICENCIA 
DRA. EN INVESTIGACIÓN EN MEDICINA MARÍA GUADALUPE PONCIANO RODRÍGUEZ 
PROFESOR TITULAR "B" TC OBRA DETERMINADA 
Periodo: del 10 al 16 de septiembre de 2019 
Días hábiles: 4 
Con el objeto de asistir como ponente a la SRNT Tabaco (Society of Research on Nicotine and 
Tobacco) Europe 19th Annual Conference, que se llevará a cabo en la ciudad de Oslo, 
Noruega. 
DECISIÓN: APROBAR 
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AUTORIZACIÓN PARA RECIBIR DE LA UNIVERSIDAD REMUNERACIONES ADICIONALES 
PROVENIENTES DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS DE LA DEPENDENCIA 

 

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRÍA Y SALUD MENTAL  
 

DPySM 1  AUTORIZACIÓN PARA RECIBIR DE LA UNIVERSIDAD REMUNERACIONES ADICIONALES 
PROVENIENTES DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS DE LA DEPENDENCIA 
M. EN PSIC. MARÍA MARTINA JURADO BAIZABAL 
TÉCNICO ACADÉMICO TITULAR “A” TC DEFINITIVO 
Periodo: del 1 de junio de 2018 al 20 de junio de 2019 
En virtud de participar en el Diplomado Evaluación Psicológica infantil con opción a titulación, 
promovido por la División de Educación Continua de la Facultad de Psicología de la UNAM,  los 
días lunes, martes, jueves y viernes de 16 a 21 horas, los sábados de 9 a 14 horas, actividades 
que se realizaron fuera de la jornada laboral y no afectaron el programa de trabajo aprobado 
por la Facultad de Medicina. 
DECISIÓN: APROBAR 

 

 

ESTANCIAS POSDOCTORALES 
 

ASUNTOS PENDIENTES 
 

DEPARTAMENTO DE EMBRIOLOGÍA Y GENÉTICA 
 

DEyG 1 ESTANCIA POSDOCTORAL 
DR. EN BIOL. EXP. JAVIER ESTEBAN JIMÉNEZ SALAZAR 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de febrero de 2020 
Con el objeto de colaborar en el desarrollo del proyecto “Asociación del receptor de 
andrógenos y la sulfatasa de esteroides con la expresión de las metaloproteinasas de 
matriz 2 y 9 en carcinomas de ovario”, el objetivo será analizar la expresión conjunta del 
receptor de andrógenos, y la sulfatasa de esteroides con las metaloproteinasas de matriz 
(MMP-2) en la diferentes estirpes histológicas del carcinoma de ovario. [Asesora: Dra. en 
C. (Biol. Cel.) María del Carmen Méndez Herrera]. 
No se establece compromiso de contratar a este becario al término de su estancia. 

 
 
MINUTA 6 7 de agosto de 2019 
 
DECISIÓN: PENDIENTE PORQUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN 

DE LA CAAA FUE APROBAR) 
 
MINUTA 7 21 de agosto de 2019 
  
DECISIÓN: APROBAR 
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DE 2 ESTANCIA POSDOCTORAL 

DR. EN C. SALVADOR RAFAEL SOLANO SÁNCHEZ 
Duración: 1 año 
A partir del 1 de febrero de 2020 
Con el objeto de colaborar en el desarrollo del proyecto “Características del uroepitelio 
asociadas con la expresión del receptor a estrógeno durante el ciclo mestrual en 
mujeres en etapa reproductiva”, el objetivo será caracterizar las células uroepiteliales 
descamadas de la vejiga en mujeres en etapa reproductiva a lo largo del ciclo mestrual, 
evaluando la expresión del receptor a estrógeno. (Asesor: Dr. en Méd. Enrique Antonio 
Pedernera Astegiano). 
No se establece compromiso de contratar a este becario al término de su estancia. 
 
 

 
MINUTA 6 7 de agosto de 2019 
 
DECISIÓN: PENDIENTE PORQUE ESTÁ SUJETO A REVISIÓN (LA RECOMENDACIÓN 

DE LA CAAA FUE APROBAR) 
 
MINUTA 7 21 de agosto de 2019 
  
DECISIÓN: APROBAR 
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3.  COMENTARIOS DE LA COMISIÓN DE ASUNTOS ACADÉMICO ADMINISTRATIVOS 
 

 
 
CONTRATO POR OBRA DETERMINADA 
SECRETARÍA DE ENSEÑANZA CLÍNICA, INTERNADO MÉDICO Y SERVICIO SOCIAL 

 
SECIMSS 7               (viene de la página 6) 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera Universitaria Técnico 
Académico María Isabel Velázquez López, quien dijo sobre el caso de la C. Marle Méndez Merlín que sería la 
quinta contratación de la Secretaría de Enseñanza Clínica, Internado Médico y Servicio Social, con la 
categoría de Técnico Académico Asociado “A” y, dentro de esas contrataciones hay dos académicos que 
cuentan con 19 y 20 años de antigüedad respectivamente con la misma categoría sin contar con algún 
estimulo adicional, por lo que propuso anexar una nota para que a partir del tercer año busquen una 
promoción y no estar en la misma categoría por décadas. Agregó también que la C. Méndez Merlín no cuenta 
con grado académico.  
 
El Consejero Ricardo Lascurain Ledesma, dijo que no se les puede obligar a realizar un concurso de 
oposición abierto siendo una decisión personal, por lo que solamente se les hace la recomendación. Con 
respecto a que la C. Méndez Merlín, no cuenta con un grado académico aclaró que cuenta con la 
equivalencia, por lo que cumple con los requisitos solicitados para la plaza. 
 
 
DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 
 
DFi 1                (viene de la página 9) 

 
La Consejera Profesora Adriana Elizabeth González Villalva, preguntó los motivos para haber tomado la 
decisión de no aprobar la contratación del Dr. en C. Víctor Manuel Rodríguez Molina.  
 
El Consejero Profesor Lascurain Ledesma, dijo que en contratos anteriores el Dr. Rodríguez Molina, se había 
comprometido a publicar un artículo del proyecto por el cual fue contratado y no lo realizó y que también 
había cambiado de proyecto. 
 
La Consejera Profesora González Villalva, dijo que revisó el informe de 2018 y el proyecto de 2019, y que el 
proyecto de investigación fue sometido a la División de Investigación, que se presentó y registró con otro título 
aunque siguió siendo el mismo proyecto, que se realizó el manuscrito pero efectivamente faltó la publicación, 
además señaló que el Dr. Rodríguez Molina omitió en su informe, reportar que colabora en dos proyectos 
más y uno de ellos cuenta con dos artículos publicados, uno en Open Access Journals y el otro en la revista 
de la Facultad de Medicina, el cual acaba de ser recomendado para su publicación en días recientes, dicha 
información no llegó en tiempo a la comisión, por lo que solicitó se reconsiderara la decisión tomada en el 
caso.  
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Dra. Virginia Inclán Rubio, Jefa 
del Departamento de Fisiología, quien comentó que se debería considerar otro punto de vista para la 
recontratación de un académico, ya que el Dr. Rodríguez Molina cumplió con el requisito de someter a la 
Comisión de Investigación su proyecto el cual se aprobó hasta marzo de 2019, agregó que el proyecto se 
estaba trabajando pero no se ha podido realizar la publicación debido a la premura de esta aprobación, 
además, el Dr. Rodríguez cuenta con la publicación de dos artículos más, como lo mencionó la Consejera 
Profesora González Villalva, pero pidió también se evaluara el trabajo del profesor de una manera integral, ya 
que el Dr. Rodríguez no sólo cumplió con los dos requisitos para su recontratación sino también dio clases a 
los tres grupos de pregrado, brinda apoyo extracurricular, participa en grupos afines en tutorías institucionales 
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y en asesorías dentro del departamento, además cumple con su carga docente aún cuando es el Coordinador 
de Evaluación del Departamento de Fisiología, siendo un cargo de mucha responsabilidad, por lo que 
consideró que se debería reconsiderar la recomendación de la Comisión, valorando todo el trabajo que realiza 
el Dr. Rodríguez Molina y no sólo por la falta del artículo no publicado.  
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Consejero de Área Técnico Académico 
José Antonio Ramírez Bárcenas, quien dijo estar de acuerdo con el comentario de la Dra. Inclán Rubio, respecto 
a la evaluación y los criterios utilizados, ya que se pueden tomar decisiones injustas. Consideró que se debe 
realizar un análisis profundo de todas las actividades de los académicos y no sólo considerar un rubro para la 
evaluación. 
 
La Consejera Técnico Académico Esperanza Duarte Escalante, consideró extraño que después de ocho años 
que ha sido contratado el Dr. Rodríguez Molina, no se le recontrate por la falta de un artículo no publicado, por lo 
que dijo estar de acuerdo en que se revise nuevamente el caso. 
 
La Consejera Profesora Antonia Isabel Castillo Rodal, dijo que evaluaron todos los requisitos para una 
recontratación y el único requisito que cumplió fue la docencia, pero todo lo mencionado en la sesión, no se les 
presentó, por lo que la Comisión basó su recomendación en la documentación presentada.  
 
El Consejero Profesor Marlon De Ita Ley, preguntó sí el Dr. Rodríguez Molina que estaría contratado aún por 
seis meses, podría participar en un Concurso de Oposición Abierto. 
 
Con autorización del Pleno el Lic. Sergio Luis Gutiérrez Mancilla, Secretario Jurídico y de Control Administrativo, 
dijo que sí, ya que estaría aún vigente dentro de esos seis meses. 
 
El Presidente del Consejo, pidió se realizara una cronología del caso resaltando lo que procedería, ya que  el 
Consejo Técnico anterior había realizado recomendaciones previas al académico teniendo una decisión 
similar en la anterior contratación y otorgó la palabra al Lic. Gutiérrez Mancilla para que ampliara la 
información, quien dijo que en la sesión pasada ya se había solicitado la revisión del caso por lo que en esa 
sesión del Pleno se tendría que tomar una decisión, siendo favorable para el académico o ratificar la 
recomendación de las comisiones, asimismo reiteró que la comisión evaluó al profesor con la documentación 
con la que se contaba y el Estatuto del Personal Académico señala que se deben cumplir todos los requisitos 
para una recontratación. Finalmente dijo que es la Comisión quien realiza la recomendación, pero el 
Honorable Consejo Técnico es quien tiene la decisión final.   
 
El Presidente del Consejo, dijo que la Comisión Dictaminadora y la de Asuntos Académicos Administrativos 
recomendaron no contratar de acuerdo a la documentación que les fue presentada y la Jefa del 
Departamento y los Académicos tienen más evidencia de la que se presentó para poder ser contratado, 
preguntó que de acuerdo a la solicitud de varios Consejeros si se podría realizar una nueva revisión 
considerando la nueva información. 
 
El Consejero Profesor Lascurain Ledesma, dijo que no se podía revisar nuevamente, siendo la única opción el 
someterlo a votación del Pleno, para ratificar la decisión de las Comisiones o la de contratar de nuevo al Dr. 
Rodríguez Molina. 
 
El Presidente del Consejo, preguntó que si aún a pesar de la decisión de no contratar al académico por parte 
de la Comisión, el H. Consejo Técnico en votación resolviera favorablemente para el académico, se realizaría 
la contratación. 
 
Con autorización del Pleno, el Lic. Gutiérrez Mancilla, dijo que se realizaría una contratación de forma regular 
ya que el H. Consejo Técnico es quien tiene la última palabra. 
 
 



 

 

 

Minuta 7 
21 de agosto de 2019 

35 

La Consejera Profesora Maryblanca Ramos Rocha, consideró que las evaluaciones no se pueden realizar a 
modo de cada académico, siendo que existen reglas y este caso daría pie a que otros en alguna situación 
similar pidan excepciones en las contrataciones y no comprendía el porqué el Dr. Rodríguez no habría 
publicado en 8 años. 
 
Con autorización del Pleno, el Lic. Gutiérrez Mancilla, dijo que el Dr. Rodríguez Molina cuenta con una 
remuneración adicional como Coordinador de Evaluación, por lo cual no entra este nombramiento en la 
evaluación realizada por la CAAA. 
 
La Consejera Profesora González Villalva, dijo que la comisión no tenía los elementos para considerar que el 
proyecto era el mismo con el que se comprometió, pero que se registró, lo llevó a cabo, los resultados están 
listos y el manuscrito se presentó, lo único que faltó fue la publicación del artículo del proyecto en particular, 
pero cuenta con otras publicaciones en otros proyectos en los 8 años como Profesor Asociado “C”, insistió en 
reconsiderar la opinión de no contratar nuevamente al Dr. Rodríguez Molina, tomando en cuenta su carga 
docente, la evaluación de los alumnos, la cual fue favorable por lo que de acuerdo a los cuatro puntos que 
pide el EPA el profesor cumple con la mayoría de los requisitos para ser contratado.   
 
La Consejera Profesora Julieta Garduño Torres, dijo que siendo ella la que solicitó la revisión en la sesión 
pasada, presentó en la revisión tres evidencias a solicitud del Dr. Rodríguez Molina, la primera, la publicación 
de un artículo en un Open Access Journals, la segunda, la publicación de otro artículo en la revista de la 
Facultad de Medicina, la cual fue enviada desde el mes de marzo de 2019 y en el momento en que se 
presentó se estaba en espera de respuesta, contando con la resolución favorable el pasado 19 de agosto de 
2019 y la tercera, el compromiso de que en un mes más se publicaría el artículo que hace falta para la 
aprobación de su recontratación, debido a dificultades que se habían presentado. 
 
La Consejera Profesora Margot Caldiño Mérida, dijo que en el contrato dice “Sueldo mensual equivalente a: 

PROFESOR ASOCIADO “C” Tiempo Completo, con el objeto de impartir la asignatura de “Fisiología” a los grupos 2206 

2232 y 2239 con 4 horas cada uno”, por lo que en la contratación se le está dando prioridad a la docencia, no a la 
publicación de un artículo y la segunda parte del contrato se menciona que “Además, colaborará en el desarrollo 

de los proyectos de investigación”, por lo que de acuerdo a la Jefa del Departamento de Fisiología el Dr. 
Rodríguez Molina, estaba cumpliendo y si por algún motivo no se le contratara al profesor, preguntó qué 
pasaría con los grupos y las horas de clase que imparte el académico, quién lo cubriría, preocupándole la 
docencia, consideró que la publicación de artículos a nivel nacional o internacional es adicional. Finalizó 
manifestando su preocupación porque un alumno de básicas no cuente con la preparación necesaria para 
ingresar a los cursos clínicos.  

 
El Consejero Profesor Fausto Alejandro Jiménez Orozco, dijo que el trabajo del H. Consejo Técnico es el 
bienestar de la Facultad de Medicina, que la CAAA hizo su trabajo con los elementos que le fueron 
presentados en ese momento y contando con más elementos probatorios a favor del académico, se debería 
considerar en el momento de que cada Consejero emita su voto, todo en bienestar de la Facultad de 
Medicina. Consideró que se debe contar con un panorama más amplio, que el profesor ha laborado durante 8 
años en los que ha publicado y lo ha hecho no exactamente de su proyecto, pero ha realizado investigación. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera Universitaria Técnico 
Académico Velázquez López, quien dijo que los proyectos que presentó el Dr. Rodríguez Molina son de tipo 
educativo, siendo uno de los tipos de investigación que en la facultad están un poco de lado, consideró que a 
estos proyectos se les debería tomar mayor importancia, por lo que valdría la pena considerar el trabajo que 
realiza el profesor, consideró que con la información que presentó la Consejera Profesora Garduño Torres en 
la revisión debió de haber cumplido con lo requerido. 
 
La Consejera Profesora Cecilia Teresa Ximénez García, consideró que el Dr. Rodríguez Molina, no contó con 
una asesoría correcta para integrar su informe y su recontratación siendo difícil para la CAAA poder evaluar la 
recontratación si no cuenta con los elementos para poder evaluar adecuadamente. Preguntó porqué en la 
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revisión del asunto al ser presentados los probatorios por parte de la Consejera Profesora Garduño Torres, no 
cumplió con los requerimientos. 
 
El Consejero Profesor Lascurain Ledesma, dijo que se revisó la documentación pero que la CAAA consideró 
además otros aspectos, en el caso de Dr. Rodríguez Molina contaba ya con una recomendación en donde se 
condicionaba su siguiente contratación.  
 
La Consejera Profesora Angélica García Gómez, dijo que la decisión no se tomó de una forma arbitraria, ya 
que se le informó al Dr. Rodríguez Molina que no contaba con dicho requerimiento y se evaluó por lo que se 
estaba contratando siguiendo las reglas correspondientes. 
 
El Consejero Profesor Luis Jiro Suzuri Hernández, dijo que se debería confiar que la CAAA realizó bien su 
trabajo con los elementos que le fueron proporcionados y si el Pleno debe de tomar la decisión final consideró 
que debe de contar con más elementos para tomar la decisión. 
 
La Consejera Profesora Garduño Torres, aclaró que el Dr. Rodríguez Molina estaba consciente de no haber 
cumplido en aquel momento con lo que se solicitó por los tiempos, pero existió el compromiso de publicar el 
artículo faltante en un mes. Consideró que el Dr. Rodríguez Molina podría defender sus argumentos 
personalmente ante la CAAA para ser evaluado, desconociendo si esto podría ser posible.  
 
La Consejera Profesora González Villalva, comentó que como antecedentes para el caso, el Dr. Rodríguez 
Molina cuenta con una trayectoria académica de 15 años, en el año 2017 fue evaluado ante el Programa de 
Primas al Desempeño del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) con el Nivel “C”, agregó que en 
el último año en donde tuvo el problema, la CAAA no contó con los elementos suficientes para tener una 
opinión favorable en la contratación del profesor e insistió en que se registró el proyecto y se llevó a cabo 
existiendo correos electrónicos en donde se fue cambiando de titulo al proyecto. 
 
La Consejera Profesora Esperanza Gabriela Gutiérrez Reyes, consideró que sí bien el Dr. Rodríguez Molina 
tiene una trayectoria, el asunto es que no se está confiando en las decisiones de las Comisiones y se estaría 
dudando de todas no solo de una y, si se sienta un precedente no sólo quedaría en este caso sino en otros 
más. 
 
La Consejera Profesora Ximénez García, apoyó el que no se pueden sentar estos precedentes en el Consejo 
Técnico y que en los departamentos deben de proteger a los profesores y no someter solicitudes de 
contratación que no estén bien fundamentadas, para no transgredir las reglas establecidas en el EPA. Agregó 
que los asuntos deben ser evaluados por las Comisiones con los elementos que les son presentados y no por 
el Pleno, con argumentos adicionales no presentados en tiempo y forma.  
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Dra. Inclán Rubio, quien dijo que 
en el tiempo que ella fue Consejera, el espíritu de los Consejeros Técnicos era el ser la defensa de los 
profesores en ocasiones hasta de ellos mismos y en este caso existe un error en el ingreso del formato para 
evaluar algunos documentos y que las Comisiones Dictaminadoras, la de Asuntos Académicos 
Administrativos y los integrantes del H. Consejo Técnico son un mismo grupo y tienen como fin el bienestar 
de la Facultad de Medicina, en tiempos atrás también existían este tipo de problemas y cuando un académico 
no cumplía en tiempo se llamaba al profesor para que enviara los documentos necesarios para la evaluación, 
consideró que esta situación es muy grave siendo que se está hablando del trabajo de un profesor con 15 
años de trabajar en la Facultad y ocho años como Profesor Asociado C, por lo que se debe hacer una 
evaluación global del académico, agregó que el cambio de título del proyecto fue por indicaciones de la 
División de Investigación. Para finalizar dijo que el H. Consejo Técnico es un todo y como tal debe funcionar. 
 
La Consejera Profesora Caldiño Mérida, dijo que se estaba evaluando el trabajo de una persona no de un 
objeto y sobre todo la docencia, que el trabajo de investigación es complejo integrarla el formular los 
resultados y el poder publicar. Consideró que se tiene la obligación de avisar en caso de que se detecten falta 
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de elementos para evaluar en una Comisión y no de condenar respetando los estatutos, dijo no estar de 
acuerdo con la decisión de la Comisión y reafirmó que lo que más le preocupaba era que se afectara la 
docencia en este caso de tres grupos que se quedarían sin un profesor.  
 
La Consejera Profesora Nashielly Cortés Hernández, enfatizó que el precedente ya estaba sentado desde 
que la legislación estableció que el Pleno del Consejo Técnico es la autoridad máxima en la toma de 
decisiones, que no se estaba descalificando ni minimizando el trabajo que había realizado la Comisión 
respecto a la evaluación del asunto, pero que en este caso en especifico presentó algunas peculiaridades y, 
en la manera que se evaluó no dio una resolución, que es el motivo de que la decisión final se tome mediante 
votación, consideró que el precedente que se debe asentar es evitar llegar a ese punto ya que en este caso el 
profesor contaba con elementos que los Consejeros del Pleno estaban reconociendo en el trabajo y el 
beneficio que realiza el Dr. Rodríguez Molina para la universidad, la comunidad estudiantil y para la 
investigación, asimismo que la Comisión debería establecer mecanismos para evitar que los asuntos lleguen 
a una situación como la que se estaba presentando ante el Pleno siendo más flexibles sin llegar a los 
extremos y solicitó evaluar el caso en especifico. Agregó que se debería postergar la decisión y contar los 
miembros del Pleno con toda la información y tomar la decisión más sustentada con los elementos que se 
cuenta, esto sin ser devuelto a la Comisión siendo que esta ya realizó su evaluación.  
 
El Consejero Profesor Lascurain Ledesma, dijo que la CAAA había coincidido con la decisión de la 
Dictaminadora y que la Comisión realiza recomendaciones por lo tanto consideró que se debería realizar la 
votación en el Pleno del Consejo Técnico. 
 
El Presidente del Consejo, dijo que todas la opiniones presentadas fueron valiosas, mencionó que el 
Consejero Profesor De Ita Ley propuso una solución viable en caso de aprobar la no recontratación del Dr. 
Rodríguez Molina que fue la de solicitar un Concurso de Oposición Abierto dentro del periodo que se le 
estaría aprobando, pero en caso que se decida no aprobar la recomendación de la Comisión se recontrataría 
de forma regular.  
 
Por lo que sometió a votación la decisión de la Comisión de Asuntos Académicos Administrativos: de “aprobar 
contrato únicamente por 6 meses para efectos de regularización administrativa, al término del periodo ya no 
se le recontratará” del Contrato por Obra Determinada del Dr. en C. Víctor Manuel Rodríguez Molina como 
Profesor Asociado “C” Tiempo Completo del Departamento de Fisiología. 
 
Decisión: Se decidió en votación simple con 18 votos a favor, 8 en contra y 5 abstenciones aprobar la 

recomendación de la Comisión de aprobar contrato únicamente por 6 meses para efectos 
de regularización administrativa, al término del periodo ya no se le recontratará del 
Contrato por Obra Determinada del Dr. en C. Víctor Manuel Rodríguez Molina como 
Profesor Asociado “C” Tiempo Completo del Departamento de Fisiología. 

 
El Presidente del Consejo, dijo que de acuerdo a la decisión tomada por el Pleno y como se comentó, el Dr. 
en C. Víctor Manuel Rodríguez Molina, podrá solicitar su concurso de oposición durante el periodo con el que 
aún cuenta. 

 
 
INGRESO DE PROFESORES DE ASIGNATURA INTERINOS 
 
DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA  
 
DBi 32 al DBi 42                   (viene de las páginas 17, 18 y 19) 
 
La Consejera Profesora Gutiérrez Reyes, dijo que retomando el tema de la sesión del Pleno pasada, respecto 
a la contratación de Profesores ya que en el Departamento de Bioquímica se solicitó la contratación de  siete 
profesores de nuevo ingreso para impartir la asignatura de Bioquímica y Biología Molecular, preguntó sí lo 
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profesores del departamento estaban completos en su carga docente, porque al presentar su informe es en 
donde han tenido problemas, al no cumplir con dicha carga.   
 
El Presidente del Consejo, dijo que en la sesión pasada se exhortó a los departamentos a que revisaran los 
casos de los profesores de asignatura.  
 
El Consejero Profesor Héctor Vázquez Meza, dijo que el Departamento de Bioquímica prioriza a los 
profesores de carrera Titulares o Asociados del departamento y en caso de requerir otros académicos es 
cuando se realizan contrataciones de profesores de asignaturas. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera Universitaria Técnico 
Académico Velázquez López, quien dijo que el EPA es muy claro con respecto a la contratación de un 
profesor pues debe ser por un periodo de un año máximo, dos y al tercero tienen el derecho a solicitar un 
COA, consideró importante que en las contrataciones se ponga el número de contratación que es.   
 
El Consejero Profesor De Ita Ley, dijo que muchas veces los profesores de asignatura desconocen el EPA y 
no saben a qué tienen el derecho para solicitar un COA y solamente se enteran cuando alguien más realiza 
un concurso. 
 
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO 
 
DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA 

 

DBi 3 y DBi 2               (Viene de la página 28) 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera Universitaria Técnico 
Académico Velázquez López, quien dijo que de acuerdo al Reglamento, sólo se tienen 15 días por semestre 
para tener licencias con goce de sueldo y 30 días al año y que la Mtra. en Educ. y Doc. Sara Morales López el 
semestre anterior rebasó los 15 días señalados por semestre. 
 
El Consejero Profesor Lascurain Ledesma, dijo que en el artículo 98 del Estatuto del Personal Académico 
están previstos 45 días hábiles al año. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra al Lic. Gutiérrez Mancilla, quien 
agregó, que en el artículo 98 del EPA, menciona que se podrá conceder licencia por motivos personales por 
un lapso de 15 días durante un semestre o de 30 días durante un año y también están las licencias que se 
refieren a dictar cursillos o conferencias en otras instituciones académicas o el asistir a reuniones culturales 
las cuales no podrá exceder de 45 días en un año.  
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4. ASUNTOS DE LA COMISIÓN DE TRABAJO ACADÉMICO 
Reunión del 14 de agosto de 2019                                                                           Minuta-CTA 7 
 
 
El Presidente del Consejo, solicitó al Consejero Profesor Miguel Ángel Rodríguez Weber, comentara sobre los 
trabajos realizados, quien informó que la Comisión de Trabajo Académico evaluó cinco solicitudes de 
suspensión temporal de estudios, mismas que presentó a continuación: 
 
 
SUSPENSIÓN TEMPORAL DE ESTUDIOS 
 
Secretaría de Servicios Escolares 
 
Sse 1 Solicitud para Suspensión Temporal de Estudios 

Sr. Dante Arturo Barrera Rodríguez 
Alumno del Segundo Año de la Licenciatura de Médico Cirujano 
No. de Cuenta: 316302133 
Ciclo Escolar: 2020-0 
Causa: Problemas Personales 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Sse 2 Solicitud para Suspensión Temporal de Estudios 

Sr. Samuel González Juárez 
Alumno del Segundo Año de la Licenciatura de Médico Cirujano 
No. de Cuenta: 316209771 
Ciclo Escolar: 2020-0 
Causa: Problemas Económicos 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Sse 3 Solicitud para Suspensión Temporal de Estudios 

Srita. Nancy Andrea Hernández Sánchez 
Alumna del Segundo Año de la Licenciatura de Médico Cirujano 
No. de Cuenta: 315110238 
Ciclo Escolar: 2020-0 
Causa: Problemas de Salud 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Sse 4 Solicitud para Suspensión Temporal de Estudios 

Sr. Miguel Ángel Morales Barrientos 
Alumno del Segundo Año de la Licenciatura de Médico Cirujano 
No. de Cuenta: 316264389 
Ciclo Escolar: 2020-0 
Causa: Problemas Económicos 
DECISIÓN: APROBAR 

 
Sse 5 Solicitud para Suspensión Temporal de Estudios 

Sr. Tayen Armando Uribe Valverde 
Alumno del Segundo Año de la Licenciatura en Fisioterapia 
No. de Cuenta: 314254517 
Ciclo Escolar: 2020-0 
Causa: Problemas Económicos 
DECISIÓN: APROBAR 
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Asimismo, evaluó tres solicitudes para percibir el Estímulo Equivalente a PRIDE nivel  “B”, dos ingresos al 
Programa de Estímulos de Iniciación de la Carrera Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI) y 
una renovación al Programa de Estímulos al Desempeño de Profesores y Técnicos Académicos de Medio 
Tiempo (PEDMETI), asuntos de los cuales se enviará la documentación correspondiente a la Dirección 
General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA). 
 
Finalmente, la Comisión revisó el asunto que quedó pendiente en la sesión de este Pleno del pasado 7 de 
agosto, en relación con la solicitud de incluir a la Médica Cirujana Daniela Francelia Albarrán Pérez en el 
programa aprobado de la asignatura optativa “Enfoque médico social de la salud” de la licenciatura de Médico 
Cirujano, en modalidad presencial.  
 
Después de una nueva revisión, esta Comisión recomendó aprobar la propuesta, tomando en cuenta nueva 
información y haciendo una sugerencia respetuosa de que se analice la posibilidad de revisar los lineamientos 
al respecto. Lo anterior, para dar prioridad a la buena marcha de la Facultad y en beneficio de los alumnos.  
 
La Comisión de Trabajo Académico presentó estos dictámenes a consideración del H. Consejo Técnico. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Consejera Universitaria Técnico 
Académico Velázquez López, quien preguntó a que se refería en concreto lo de revisar los lineamientos. 
 
El Consejero Profesor Rodríguez Weber, dijo que para las asignaturas optativas, el programa académico 
requiere actualización cada tres años, no así en lo particular en los asuntos de los profesores.  
 
 
Decisión: Se decidió aprobar las recomendaciones de la Comisión de Trabajo Académico. 
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21 de agosto de 2019. 
 

MINUTA 7 
 
 

5. ASUNTOS GENERALES 
 

 
5.1 Comisión de Asuntos Académico-Administrativos. 
 

Finalizó la participación de la Consejera Profesora Angélica García Gómez, como miembro de la CAAA, a 
quien se agradeció su valiosa cooperación y, se invitó al Consejero Profesor Fernando Flores Hernández, 
a formar parte de dicha Comisión durante las próximas cinco sesiones. 

 
 
5.2 Presentación y en su caso, ratificación del Dr. Felipe Vadillo Ortega, como Vocal Interno, de la Comisión de 

Investigación de la División de Investigación, en sustitución del Dr. Juan Pablo Méndez Blanco.  

 
Decisión: Se decidió ratificar por mayoría en votación simple al Dr. Felipe Vadillo Ortega, como 

Vocal Interno, de la Comisión de Investigación de la División de Investigación, en 
sustitución del Dr. Juan Pablo Méndez Blanco. 

 

 
 
ASUNTOS ABIERTOS 

 
El Consejero Profesor José Antonio Rojas Ramírez, recordó que el 21 de agosto de 2019 sería la fecha límite  
para recibir las observaciones del documento de actualización del  "Reglamento Interno del Sistema 
Bibliotecario", con el propósito de que la Comisión pueda revisarlas y presentar la versión final en la sesión del 
Pleno del próximo 4 de septiembre de 2019. 
 
El Consejero Profesor Jiménez Orozco, preguntó cómo va el proceso del servicio de la Unidad de Microscopía y 
cuándo se  tendría acceso al servicio. 

 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Dra. Margarita Cabrera Bravo, 
Coordinadora de Ciencias Básicas, quien dijo que se está teniendo contacto directo con profesores que han  
trabajado ex profeso con la microscopía electrónica de barrido confocal y que se encuentran en un periodo de 
pruebas de cómo está funcionando tanto el personal como el equipo, también informó que está en construcción 
la página y que se cuenta ya con un dominio. Asimismo, la unidad está trabajando en el proceso de certificación 
de ISO, por lo que espera en este mes realizar una presentación ante el Pleno sobre el status de la Unidad de 
Microscopía.  
 
La Consejera Técnico Académico Duarte Escalante, en otro tema, solicitó se les haga un llamado de atención  a 
los taxis internos que hay en el campus de la universidad, ya que estos no respetan los semáforos, los topes ni 
los carriles confinados, desconociendo si compete a la Facultad.  
 
El Presidente del Consejo, solicitó al Lic. Luis Arturo González Nava Secretario Administrativo realizara el oficio 
con la recomendación para las autoridades correspondientes. 
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La Consejera Profesora Cortés Hernández, informó que las personas que se comprometieron a trabajar para la 
creación de la Comisión de Equidad de Género, comenzaron con el análisis de cómo se regula una comisión de 
este tipo, que ha sido un proceso lento por lo que invitó a los presentes a formar parte de ese grupo y que es un 
tema que no se puede seguir posponiendo. 
 
Con autorización del Pleno el Dr. Arturo Espinosa Velasco, Secretario del Consejo Técnico, dijo respecto al 
tema, que se ha reunido con un grupo de personas interesadas en el tema, por lo que una vez que se estructure, 
se presentará la propuesta de Comisión ante el Pleno y en caso de ratificarse, se comenzará a trabajar de 
manera formal. 
 
El Presidente del Consejo con autorización del Pleno, otorgó la palabra a la Invitada Permanente Jessica Karina 

Ortiz Ramírez, Alumna de la Licenciatura de Médico Cirujano, quien a nombre de Diana Hernández Valadez Alumna 
de la Licenciatura de Ciencia Forense y del propio, se manifestaron respecto a los hechos ocurridos en la marcha del día 16 
de agosto en la Facultad de Medicina, para lo cual dio lectura a un documento resaltando la inseguridad que existe en la 
Facultad y solicitaron la creación de protocolos para los casos de violencia. 
 
  
La sesión finalizó a las 10:34 horas 
 


